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partager les innovations, 
débattre des enjeux, 
actualiser son réseau 

CAMPUS PIERRE ET MARIE  CURIE  -  SORBONNE UNIVERSITÉ

#thinkrh2024

Performance et sens du travail : 
quels enjeux pour les DRH ?

https://rh.newstank.fr/thinkRH2024


Objectifs

FEDERER - Think RH propose des intervenants de haut niveau sur les
sujets clefs, un véritable partage d’expériences et des débats sur les
enjeux. 
Le dialogue entre des acteurs et des métiers divers, enrichit chacun,
stimule la réflexion collective et améliore la performance.

NETWORKER - Pour les participants, c’est l’occasion de sortir de son
domaine  de prédilection pour croiser des expériences, imaginer des
solutions,  comparer des projets, repérer des innovations, analyser
l’information ou  détecter des opportunités.

Le thème de l’édition
2024

CAMPUS PIERRE ET MARIE  CURIE  -  SORBONNE UNIVERSITÉ
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Performance et sens du travail : quels enjeux
pour les DRH ?



Les formats

2
Grands débats

Des 
Revues de tendance

1
Pause café dans la matinée

Des 
Keynotes 

1 
Café d’accueil

2
Cocktails (12 h et 17 h)



Envoi de mailings dédiés à
l'événement. 

PARTENAIRES : Faites connaitre Think

autour de vous !

Relais / Partage de posts sur les
réseaux sociaux 

       #ThinkRH24

Appel à votre réseau, invitation à
vos collaborateurs 

Des questions ? Besoins spécifiques ? 
Contactez Claire Dannet, 06 86 01 13 70

 Message type afin de relayer l’événement :
Think RH, le 18 juin 2024 - #ThinkRH24 propose de « partager les
innovations, débattre des enjeux et d’actualiser son réseau ». Le
thème de cette 6e édition : Performance et sens du travail :
quels enjeux pour les DRH ?
> Inscrivez-vous !

Programme et inscription sur : 
https://rh.newstank.fr/thinkRH2024/program

 
• Retrouvez l’ensemble de nos posts et publications Think ici :

> Linkedin
> X (Twitter)

https://mailing2.newstank.fr/view?vcanal=1&vrid=92297a34-d0a6-4009-8fe5-f2cd3010973a
https://twitter.com/search?q=%23ThinkCulture2022&src=hashtag_click
https://rh.newstank.fr/thinkRH2024/register
https://rh.newstank.fr/thinkRH2024/program
https://www.linkedin.com/company/rh.newstank/
https://twitter.com/NewsTankRH


Directions

des ressources humaines

des relations sociales

de la formation

Partenaires sociaux

Pouvoirs publics

Sociétés prestataires

Associations professionnelles

Les participants

Revivez les échanges de Think RH 2023

Duos
Débats
Interviews

Lire le magazine

40 intervenants
300 participants

En 2023

https://book.newstank.fr/thinkRH/1/#p=1
https://book.newstank.fr/thinkRH/1/#p=1


Prix de l’innovation sociale : 
2024 1ère édition

Témoins au quotidien de la richesse des relations sociales et de la capacité

d’innovation de ses acteurs, News Tank RH lance, en partenariat avec la

Fabrique du social, “Les Prix de l’innovation sociale”, qui seront remis le

18/06/2024 en clôture de Think RH 2024 à Sorbonne Université (Campus

Pierre et Marie Curie). 

Cinq prix seront décernés aux accords les plus innovants dans les
catégories suivantes : 

Dialogue social (carrières des élus et DS, organisation du DS…)1.
Nouvelles formes du travail (hybridation, télétravail…)2.
Egalité femmes / hommes et inclusions (handicap, LGBT+…)3.
Partage de la valeur4.
Tajectoires professionnelles (GEPP, formation, apprentissage…)5.

 CATÉGORIES5



Le média sur abonnement des  
dirigeants, sur l’actualité des ressources  
humaines, des relations sociales, de la  
formation professionnelle, du talent  
management et des technologies.

Le magazine en ligne, gratuit, des  
professionnels des RH sur les technos et les
start-up.

Le magazine en ligne, gratuit, des élus et  
membres des CSE, des salariés et des
employeurs, sur les droits et les pratiques.

 

Les organisateurs

Contacts

PARTENARIATS

Laurent Pilliet
Directeur général associé

laurent.pilliet@newstank.com
06 30 32 00 34

PROGRAMME

Fabien Claire
Directeur général associé

fabien.claire@newstank.com
06 89 81 78 6

rh.newstank.fr

rhmatin.com

csematin.com

ORGANISATION

Claire Dannet
Responsable Événements

claire.dannet@newstank.com 
 06 86 01 13 70

rh.newstank.fr/thinkRH2024

http://rh.newstank.fr/
https://www/rhmatin.com
http://csematin.com/
mailto:gilbert.azoulay@newstank.com
https://rh.newstank.fr/thinkRH2024

